EL OBRERO AGRICOLA ARGENTINO

Por ANDRES RINGUELET (")

1. EL OBRERO

El trabajo, actividad tisiolégica, es inherente a la vida misma. Bio-
16gicamente, condicion animal. Su humanizacién est4 en transformar-
lo de «esfuerzo-penuria » en «actividad-placer ».

El proceso civilizador se cumple recién cuando la mano herramien-
ta, la fuerza bruta, es acondicionada por el cerebro, es decir, cuando
el trabajo intelectual, el trabajo creador, desplaza al trabajo mera-
mente fisico.

Pero eso ocurrird cuando el trabajador sea dueiio de la maquina,
no su sirviente.

La economia cldsica ha desconceptuado al trabajo consideriandolo
simnple prestacion de servicios, olvidando que la indoie humana del
trabajo aparece, recién y precisamente, al conceptuarlo como produc-
cion de energias en procura de bienestar.

La diferencia de concepto es absolata en calidad y profundidad.

El capitalismo es responsable de la asimilaciéon del obrero por la
mAquina. Como simple productor de esfuerzo-penuria, su capacidad
elaboradora se equipara a una mercaderia cuyo valor regula la oferta
y la demanda.

La condicion de humano desaparece bajo la blusa de trabajo que
transforma al hombre en cosa u objeto sujeto al interés y a la espe-
culacién, como cualquier producto comerciable.

Del obrero s6lo interesa su cualidad de herramienta. Es una herra-
mienta fisioldgica, con las desventajas, sobre las otras herramientas,
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de tener vida ; es decir, de ser susceptible a las fatigas y a las enfer-
medades. Y a esos inconvenientes se suman, todavia, otros de caric-
ter téenico y economico, a los cuales va supliendo, progresiva y favo-
ablemente, la maquina.

A laindustria preocupa, Gnicamente, la capacidad de produceion
¥ L calidad del producto. Para producir mis y mejor, con el mismo
exfuerzo y gastos, el trabajo se valoriza de acuerdo a lo que rinde:
segin tantas tracciones de HP o como tantos dientes de engra-
naje.

El capital es ajeno a las pasiones y a la ética humana. De ali que
la maquina, en Tugar de signo de liberacion, se troeoé en horrendo ins-
trumento de opresion. Es la nueva inquisicion del siglo xx,

Para asimilarse a las exigencias de Ia téenica mecinica, el obrero
se ve compelido a diluir su cerebro, a inanimarse intelectualmente,
a la vez que adiestrar su brazo para que acttie con la rapidez de un
volante o como tantas libras de presion.

La afirmacion de la economia : todo trabajo presupone una actividad
mental, sufre un mentis categorico.

La tecnocracia, expresion del mas puro materialismo mecinico,

N

esta vacia de contenido humano. Es la dictadura de lo inanimado...

11. EL OBRERO AGRI{COLA

El obrero de la ciudad, el obrero de la tabrica. es un hombre herra-
wienta. El obrero agrario, el asalariado del campo, es un hombre
bestia. La diferencia no es de mera forma sino de fondo. Uno actia
Ccomo una tuerca, un piston o un engranaje. Ll otro ¢s una bestia de
cargi que se ata indistintamente al arado o a la azada,

El sudor de uno se mineraliza lubricando la herramienta; el sudor
del otro fecunda la tierra.

Za inquieta, en constante 1 contra la

I<1 primero es una fii
opresion. El otro ¢s un misculo sano y potente, nada mas; que no
ha alcanzado todavia a despertar. Hecho a la naturaleza, como el
animal, se resigna,

El obrero industrial podra llegar a rodearse de un minimo de bie-
nestar; el asalariado agricola nunca, porque es un hombre sin tarcas
fijas ni continuas, Debe servir para todo y gana lo que las circuns-
tancias permiten.

De ahi que su rodar sin trabajo es sintoma inequivoco de bonda
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y perturbadora crisis, pues, aiin en época de bonanza, su tenor de
vida estd por debajo del medio normal, del medio civilizado.

El trabajador rural actiia en un ambiente reacio por antonomasia ;
un medio natural abierto a todas las contingencias ; un medio econo-
mico pobre, porque se lo compensa con el remanente que deja el pre-
cio, fijado no de acuerdo al costo real del producto, a cuya obtencién
contribuye con su trabajo, sino a factores de mercado. Un medio
social ausente por vivir aislado, al margen de la accion solidaria de
sus semejantes. Y un medio moral de aprehensiéon y desmedro.

Sin embargo en ello no radica el problema, €l deriva de la esencia
misma del trabajo, es consecuencia de los caracteres que particulari-
zan la tarea agricola.

El trabajo agricola existe cuando se dedican las energias a hacer
producir la tierra, con la ¢olaboracién de la naturaleza. De lo que se
deduce quela contribucion de la vida es fuandamental, pues sin ella
no es factible el fruto.

Podra prescindir, la naturaleza, del trabajo y atin de la tierra, pero
el trabajo y la tierra nada hacen sin la Naturaleza. (Si la ciencia pue-
de crear un suelo y un clima artificial, hasta ahora no ha podido crear
la vida.)

El trabajo agricola consiste en acondicionar los elementos y fené-
menos naturales para favorecer y estimular la vida. La materia pri-
ma que obtiene es consecuencia inmediata de un proceso biolégico,
fruto de una planta o de un animal.

La industria trabaja con materia muerta y en el proceso de elabo-
racion no interviene el sol, el aire, las lluvias... (Si en aiguna indus-
tria interviene la vida lo hace en forma de «reactivo», a voluntad
del experimentador, regulada por el hombre.)

Al tener que afrontar, permanentemente, a la naturaleza, las tareas
agricolas exigen mayor actividad intelectual. La mecanizacion es mas
dificil y, en consecuencia, la especializacion; a la que se opone, ade-
m:s, la diversidad e irregularidad de los trabajos, fijades por el pro-
ceso evolutivo de los enltivos o crias. El desenvolvimiento bioloégico
es siempre cambiante, la vida no repite.

Son, por ello, fundamentos del trabajo agricola : lu naturaleza (sue-
lo, clima y vida) y el hombre. En la industria: el capital.

Como caracteres propios, derivados de tales hechos esenciales,
podemos anotar :

«a) Siendo el medio para la tarea rural la tierra y su razon el kacer-
la producir, no se puede concebir el uno sin el otro. De ahi que la
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agricultura, ademas de constituir un medio econémico de vida, sea el
ambiente para la vida misma ;

b) El trabajo agricola «satisface necesidades elementales produ-
ciendo satisfacciones directas » : productos para el consumo (*). En el
trabajo industrial las satisfacciones son indirectas, realizables a tra-
vés del salario, del dinero, su finalidad es el cambio;

¢) Produciendo gracias a la intervencién directa de la vida, los pro-
ductos agricolas derivan directamente de los seres. Son productos
perecederos por excelencia, sin condiciones especificas para la espe-
culacién. Es a ia industria a quien le cupo « subsanar » tal fenémeno
econémico ;

d) Los trabajos agricolas absorben al lombre desde muy temprana
edad. Y al criarse, el nifio, en el mismo medio del trabajo, se hace
elemento productivo muy pronto: facilitindose el aprendizaje, y, en
consecuencia, abaratindose el costo.

Pero esta aparente ventaja, sefialada por algunos economistas como
un hecho positivo, es contraproducente y de graves proyecciones
sociales.

Reclamado, total o parcialmente, en épocas de intensificacién de
las labores rurales, el nifio se sustrae a la instrucciéon que se resiente
o se anula agravando, de esta manera, el aislamiento caracteristico
de la vida rural. Y la supuesta habilidad del aprendiz, al colaborar
desde pequefio en las tareas de los mayores, se reduce a una perpe-
tuacién de la rutina.

Sin posibilidades de instruccién, sin habilitacién téenica, formado
en el circulo vicioso de practicas rudimentarias, el nifio llega a cha-
carero repitiendo por imitacién y carente de espiritu critico.

Ademis, y esto de por si basta para revelar la trascendencia del
problema, la contribucién fisiologica, el aporte en esfuerzos, resulta
desmedido para su desarrollo orgénico. Se deforma el cuerpo y peli-
gra la salud.

El campo pierde gradnaimente su poblacion rural por absorcién de
la urbe y las reservas fisicas de sn juventud se dilapidan.

(") La economia agraria es economia de uso, de consumo, de auto-abasteci-
miento, absolutamente indispensnhle para la subsistencia.
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III. EL OBRERO AGR{COLA ARGENTINO

El asalariado rural de nuestro pais no ha merecido todavia la aten-
cion de la ciudad.

Qué clases de obreros trabajan el campo argentino, cuéles son sus
condiciones de vida, las jornadas, los salarios, etec., no lo sabemos...
pese a constituir un gran caudal humano que gravita intensamente
en la vida econémica del pais.

a) Jornada de trabajo

Conocidas son las razones fisiolégicas aducidas por los propugna-
dores de la jornada de ocho horas, que ya nadie discute para el obre-
ro industrial. Casualmente, cuando las circunstancias exigian forzar
el rendimiento — durante la guerra de 1914, — los industriales impu-
sieron, por libre voluntad, la jornada de ocho horas, porque limita el
esfuerzo estéril del obrero y el trabajo « en vacio» del instrumental.
Ademis, y como consecuencia, a mayor niimero de horas de trabajo,
mayor fatiga y mayor posibilidad de accidentes.

La encuesta realizada, en 1925, por la Oficina Internacional del
Trabajo lo corrobora en base a documentos incontrovertibles, la mayo-
ria de los cnales de origen oficial.

Segiin una estadistica inglesa, las pérdidas sufridas por el organis-
mo de un obrero que no se alimenta durante las ocho horas, pueden
superar a un kilo diario. Que el trabajo sea « sudor de nuestra fren-
te » no es metafora sino una realidad biolégica.

Bien; el obrero agricola por su condicion de ser humano esta suje-
to, como el obrero industrial, a las mismas alternativas fisiolégicas,
aunque mas acentuadas por la indole de sus tareas que requieren
nna mayor contribucion del organismo.

Las faenas rurales exigen: primero, actuar a la intemperie; segun-
do, realizar los trabajos mas pesados en épocas de condiciones clima-
téricas menos favorables y cosechar los productos en el menor tiem-
po posible para reducir la posibilidad de los riesgos naturales y por-
que la maduracion, como proceso vital, no admite esperas.

En ello ha encontrado 1a economia razones suficientes para oponer-
se a los horarios de trabajo en la agricultura. Pero acaso una opera-
cion continuada gexige el mismo hombre sin posibilidades de relevos
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o los consignientes periodos de descanso alternado y, en caso de
urgencia mayor, no existen las retribuciones extraordinarias?

& Serid que la politica de la reduccion de costos, para obtener precios
incompetibles debe basarse en la salud del trabajador ? (Recordemos
con cuanta repugnancia hablamos del dumping de ciertos paises de
mano de obra semi-esclavizada.) ; O es que la Gnica vilvula par:
reducir el precio exorbitante del producto de primera necesidad, pan
¥ carne, esti inicamente en el resorte del hambre del productor?

El eontenido social de las jornadas de ocho horas estd ligado al
porvenir de la raza. Hombres sanos y fuertes no se ohtienen con jor
nadas especulativas. Y la razon social para un pais es tan poderosa
o mas que la economica.

El problema humano lo plantea la salud frente al centavo. El tra-
bajo propende al bienestar y esta al servicio de la vida, o la vida es
un mero resorte del interés material (Y).

b) Salarios

El trabajo es estuerzo creador, sin ¢l no hay produccion. Su retri-
bucion, el salario, es, pues, un factor primordial, matriz; base en los
caleulos de costo ¥y no consecuencia de los precios obtenidos con la
venta de los productos.

Que la remuneracion del trabajo es «lo que resta del producto o
produccion neta, despues de pagar arriendos, intereses, beneficios,
impuestos y los restantes gastos de produceion », es un absurdo social
de la economia clasica.

Los pueblos civilizados viven de los frutes del trabajo. Entre lo
inttil y lo til media un solo hecho: la actividad productora, el tra-
bajo.

Aun lo banal no es 1til, en sentido relativo, hasta tanto el trabajo
no lo ofrezea, como resultado de su esfuerzo, a la vanidad bumana.

El oro de una mina constituird un « valor» en potencia, como un
cuero tiene un valor en potencia de tantos zapatos, pero seri 1til
cuando el trabajo humano lo transforme en valor de uso, en valor de
utilidad. Ln el exacto sentido de la palabray con exacto sentido
moral, el trabajo es el ico agente de produceion.

() La Ley 732, 1" de septicmbre de 1918, de Mendoza ;. Ley Giiemes, 7 de
mayo de 14821, de Salta s Ley del 20 de noviewbre de 1623, de San Jueang v, Ley
24 de marzo de 1923, de Tueumiin, fueron declaradas inconstitucionales por la

Corte Suprema de Ia Nacion el 23 de octuhre de 19249,
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También es otro grave y amoral absurdo social afirmar que el sala-
rio es un « adelanto », porgue el obrero lo percibe antes de que el fru-
to de su trabajo baya producido ganancia por la venta. ; Podemos
creer que un objeto, la mercaderia, no bien producida, aun antes de
venderse, no aumenta el haber del patrono, no acrecienta su capital ?
Y aunque fuera asi, el obrero no percibe el salario, el pago de sus
esfuerzos, antes de producir sino después de producir y el patrono
paga al recibir el producto de ese esfuerzo, como el que compra un
articulo no lo paga después de haber aprovechade sus utilidades sino
en el momento de recibir el articulo, de adquirirlo.

Sujetar el trabajo al valor de venta, supeditarlo alos resultados de
la oferta y la demanda, es desvirtuar el valor del trabajo, valor intrin-
seco, valor veal, por un valor ficticio, venal, valor de cambio, de true-
que del frato del trabajo. Es pervertir el trabajo.

Asi lo entendio la Conferencia de la Paz, reuanida en Versalles en
1918, al cousignar, en el articulo 427 : « Ni de derecho, nide hecho,
¢l trabajo de un ser humano debe ser asimilado a una mercancia o a
un articulo de comercio. »

El trabajo vale en si por lo que significa de esfuerzo, de fatiga, de
accion creadora. El valor de costo de un objeto no puede variar por-
que la cotizacién del mercado sea favorable o desfavorable; y el tra-
bajo es un factor fundamental, ineludible, del valor de produccion.
No es posible producir sin trabajo, por lo cual el producto de ese
estfuerzo tiene un valor en esfuerzo, un valor en trabajo.

Si a la tierra, tal cual es, se le reconoce un valor porque represen-
ta una energia en potencia y se busca de compensarla (y no a ella
sino al propietario) con una renta, al trabajo que es energia en accion
« puede desconocérsele el derecho a ser remunerado ?... (*).

¢) Accidentes de trabajo

X1 obrero agrario, el brazo campesino, no puede accidentarse, si
hien la intensificacion de las tareas, con el aporte de la maquina,
anmenta gradualmente el namero de accidentes; y las tareas y las

') La historia de la legislacion obrera argentina registra algunos ensayos pro-
vineiales ; dltimamente Mendoza decreté — marzo de 1939, — e igualmente San-
ta Fe, en agosto de 1939, autorizando a los Departamentos de Trabajo a fijar o
convenir salarios. Y Buenos Aires, en abril 19, octubre 1° y noviembre 27 de
1937, pero sin alcanzar a siguiticar una contribucion al establecimiento de « sis-
temas de fijacion de salarios », que es lo racional.
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zonas lo exponen a enfermedades especificas casi desconocidas en las
ciudades, como el carbunclo ('), la aftosa, la fiebre ondulante (?), el
tétano, la insolacion.

Y no puede accidentarse porque ciudadanos de otra categoria
— con iguales obligaciones, pero con distintos derechos — el obrero
agricola esti excluido de la ley de accidentes de trabajo, niinero
96883.

La exclusion, mantenida con celo y velhemencia, no tiene asidero
legal. Los antecedentes juridicos son claros, no asi las interpretacio-
nes.

Se cita a Alejandro Unsain, como tratadista de legislacion obrera,
que comparte con el doctor Costa (Revista La Ley, t. I, pAg. 147 del
doctor Anastasi) 1a necesidad de una nueva ley que ponga en ejercicio
el contenido de la Convencion de Ginebra, Confederacion Internacio-
nal del Trabajo, del aiio 1921, aprobada por el Congreso Nacional, en
septiembre 25 de 1935, segn Ley 12232, Basandose, ademaés, en las
palabras del miembro informante, doctor Adrian C. Escobar, al fun-
damentar dicha ley : «una vez aprobadas estas Convenciones de
acuerdo con la adhesion que se presto en ¢l Congreso Internacional,
entrarian a regir cuando sean adaptadas a la legislaciéon interna de la
Nacion Argentina ».

O se cita al doctor Eduardo Scatena (Revista del Colegio de Aboga-
dos, t. 4, pag. 68, de Rosario), que sostiene no ser necesaria ninguna
nueva ley para el imperio de la Convencion Internacional.

La ley 9688 — octubre 11 de 1915 — en su articulo 2° inciso 6°,
extiende sus beneficios a los obreros... de las industrias forestal y
agricolas, tan solo, para las personas ocupadas en el transporte o ser-
vicio de motores inanimados. El decreto reglamentario — enero 14
de 1916 — no establece variante aiguna, pues el articulo 7°, apartado
oY, repite casi textualmente el articulo 2° de la Ley.

Jien; segiin la ley 11722, la Argentina es miembro de la Confede-
racion Internacional del Trabajo que, reunida en Ginebra en 1921,
aprobd sicte Convenciones, una de las cuales, la tercera, establece
en su articulo primero: « Todo miembro de la Organizacion Interna-

') « Pistula maligna » o «infeccion carbunclosa » 5 segiin decreto del P. E. de
enero 1 de 1916 — reglamentario de la ley 9688 — ¥ aclaratorio de abril 29 de
1936, se la considera enfermedad profesional.

() O «brucellosis », considerada en ignal forma por decretos de febrero 19 de

1452 y abril 29 de 1936,
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cional del Trabajo que ratifique la presente Convencion, se compro-
mete a extender a todos los asalariados agricolas el beneficio de las
leyes y reglamentos que tengan por objeto indemnizar a las victimas
de accidentes sobrevenidos por ¢l hecho o en ocasion del trabajo.»

Nuestro Congreso Nacional, por ley n° 12232, de septiembre 27 de
1935, aprobd las siete Convenciones conforme a las disposiciones de
la parte XIII del Tratado de Versalles y de las partes correspondien-
tes a los demas tratados de paz.

« Y el articulo 3° de la Constitucion, preceptiia que los tratados
con las potencias extranjeras son ley suprema de la nacion, ya que
los tratados son textos de derecho positivo, en virtud de leyes que
los aprueban o ratifican. »

d) Tenor de vidu

El derecho a la vida es incuestionable. Es un derecho natural que
el hombre no puede disminuir, y menos quitar, a sus semejantes.

Tal derecho significa bienestar material y bienestar moral.

El trabajo, con sentido humano, tiene por fin primordial alecanzar
ese bienestar. La razon inmediata de la actividad del hombre es satis-
tucer sus necesidades, cubrir las exigencias de la vida ; primero mera-
mente organicas, luego intelectuales y espirituales. Es el proceso
civilizador que distingue al hombre de la bestia y hace de él un ele-
mento util.

Justificar la situacién del trabajador que vegeta, sin alcanzar a
llenar mas alld de sus imperativos orgdnicos, es oponerse al progreso,
a la marcha de 20 siglos de civilizacion.

A la alimentacion, el abrigo, la vivienda, se suman el cuidado de
la higiene, la asistencia médica, el deporte, la instruccion, la educa-
¢ién, el aprendizaje técnico, las diversiones, la lectura, el teatro, la
musica...

Equivocadamente hablamos del «standard» o «nivel» de vida y
no de « modo» o «tenor» de vida. Y equivocadamente consideramos
al tenor de vida como «las condiciones de vida », el ambiente y la
forma como se desenvuelve la vida del obrero. Y no ¢émo debe vivir,
¢l minimun de condiciones que le corresponden. La menor cantidad
de satisfacciones materiales, intelectuales y morales que debe disfru-
tar para salvaguardar su condicion de ser humano.

En su acepcién vulgarizada, «standard» de vida significa el pro-
medio real de las satisfacciones, meramente materiales, de que gozan
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o no alcanzan a obtener los obreroa con sus salarios ; sin profundizar
el valor adquisitivo del peso que reciben en pago de su trabajo, valor
tan elidstico, en relacion al valor adquisitivo del dinero de otros paises,
y a través de los aiios frente a las fluctuaciones inopinadas de los
articulos de primera necesidad.

Nuestras investigaciones oficiales se reducen a inventariar las
«condiciones de vida», y con sentido restrictivo, pues inicamente
indagan las condiciones materiales sin auscultar las sociales, y menos
aun las subjetivas.

Juando més se dan promedios de salarios con los precios prome-
dios de los articulos de primera necesidad, o se establecen los por-
cientos que suman cada rubro de gastos hasta cubrir el salario.

# Qué necesidades de alimento (cudles segn su poder enecrgético y
en qué cantidad) tiene un obrero de acuerdo a la tarea que realiza y
a la zona donde trabaja para reemplazar las fuerzas desgastadas? j Y
qué valor representa esa raciéon biolégicamente equilibrada (') que
debe reponer, como minimo, 3000 calorias diarias ¢

Qué necesidades minimas de ropa, de casa, de articulos de menaje,
de recreo corporal, de ejercicio intelecnual; de «higiene integral »
para hacer del obrero un factor positivo dentro de una sociedad, es
lo que nos interesa saber.

Sobre las actuales investigaciones, conociendo Gnicamente lo que
estd obligado a gastar un obrero en pan, en ropa, en pieza y demis
necesidades primarias, los salarios minimos calculados para medidas
legislativas, son parciales, incompletos, mJustos. Con ellos no es posi-
ble hacer obra de bien social.

Por otro lado, la desnutricién, comprobada en gran parte de la
poblacion rural, el indice de la mortalidad infantil y el porcentaje de
exceptuados del servicio militar obligatorio, por insuficiencia orgdunica,
abren el mas agudo problema que puede conmover a un pais. Pro-
blema basico para la economia agraria argentina,

(") Resolucion de la Conferencia de Trabajo de los Estados de América, miem-
bros de la Organizacion Internacional del ‘T'rabajo, reunida en Santiago de Chile
en 1936. El costo de esta racion insume, normalmente, el 50 °/, del salario vital.
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